T.C
MILLi EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirliigii

Say1 : B.OS.O.PGM.9.23.05.6/83672 19 EKIM 2009
Konu : S6zlesmeli Ogretmenlerin
Dogum Izni

......... VALILiGINE
(i1 Milli Egitim Miidiirliigii)

Ilgi : a) 28.6.1978 tarih ve 16330 Sayili Resmi Gazetede yaymlanmis olan 7/15754 sayili
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar
b) 29/12/2008 tarihli ve B.02.1.DPB.0.10.00.00/22314 sayil1 yazi.

2009-2 atama ve ek atama donemlerinde 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B
maddesi kapsaminda ¢esitli alanlardan Sozlesmeli Ogretmen gorevlendirilmesi yapilmistir. Bunlardan
goreve baslamadan oOnce dogum yapanlardan dogum Oncesi veya dogum sonrasi izinlerinin
kullanilmast ile dogum izni bitiminde iicretsiz dogum izni sonrasi izninin verilmesi konusunda Il Milli
Egitim Miidirliiklerince tereddiitte diisiildigii bildirilmektedir.

Bilindigi gibi ilgi esaslarin 9.maddesinin {i¢iincii fikrasina “Sozlesmeli kadin personele
dogumdan 6nce sekiz, dogumdan sonra sekiz hafta olmak iizere toplam on alt1 hafta siire ile iicretli
dogum izni verilir.” climlesi eklenmistir.

Ayni esaslarin 1. maddesine “Ek Madde 1-Dogum ve askerlik sebebiyle hizmet sézlesmesi
feshedilen sozlesmeli personelin pozisyonu sakli tutulur ve istekleri halinde bu personel ayrildigi
kurumunda yeniden hizmete alinir. Ancak dogum sebebiyle hizmet s6zlesmesini feshedenlerin dogum
izni bitiminden itibaren en geg¢ bir yil icerisinde yeniden istihdam edilmek iizere ayrildigi kuruma
yazili talepte bulunur.” denilmektedir.

Yukarida yapilan aciklamalar gercevesinde dogum yaptiktan sonra gorevlendirilmesi yapilip
gorevine baglayan sozlesmeli personele dogum oncesi kullanamadigi iznini dogumdan sonra
kullanilmak {izere eklenemeyecegi ancak goreve bagladiktan sonra, izninden kalan kismini
kullanabilecegi dogum izni bitiminde ise istenmesi halinde bir yila kadar sdzlesmenin feshedilmesi
hususunda bilgilerinizi rica ederim.
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